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AL COMUNE DI PONZANO VENETO
c/a Segretario Generale
dott.ssa Chiesura

OGGETTO: relazione raggiungimento obbiettivi 2019 della Polizia Locale

Con la presente relazione si rendicontano sul raggiungimento degli obbiettivi 2019

della Polizia Locale; gli obbiettivi da raggiungere erano i seguenti:

1) Corso di educazione stradale per le scuole

2) Svolgimento di un numero di servizi in orario serale / notturno

3) Redazione dei vari provvedimenti amministrativi, gestione e verifica delle
autocertificazioni e delle comunicazioni di competenza dell ufficio

Tutti e tre gli obbiettivi sono stati ampiamente raggiunti con le seguenti modalita:

- Il corso di educazione stradale pratica, nelle scuole presenti nel territorio comunale
(asilo nido, scuole materne, scuole elementari), & stato effettuato ed ha visto la
presenza ad ognuna delle otto lezioni pratiche tenute presso ogni singola scuola di
un operatore di Polizia Locale che ha spiegato e successivamente fatto simulare
agli alunni presenti i comportamenti da tenere durante la circolazione stradale,
realizzando un vero e proprio percorso dove effettuare le esercitazioni pratiche.

- L’orario di servizio della Polizia Locale & stato articolato attraverso uno slittamento
con orario dalle 19.00 alle 01.00 permettendo di effettuare cosi 26 uscite serali
durante il 2019, uscite che sono state fatte prevalentemente durante i fine
settimana, mentre I'obbiettivo minimo era di almeno 24 servizi serali nellanno
solare.

- Tutte le incombenze amministrative di competenza dell’Ufficio sono state
pienamente assolte e in modo particolare le autorizzazioni, i nulla osta e le licenze
sono state rilasciate entro i termini di legge, in molti casi il tempo di rilascio si &
aggirato in torno ai sette giorni calcolato dalla data di deposito dell’istanza da parte
del cittadino

Un ultimo aspetto di carattere generale, anche se non esplicitato formalmente, era
quello di mettere a regime il nuovo Corpo Intercomunale di Polizia Locale tra i Comuni
di Ponzano Veneto e Povegliano, istituito nel 2018, ed a parere dello scrivente, anche
questo aspetto € stato raggiunto proprio partendo dal fatto che gli obbiettivi del PEG
sono stati centrati pienamente, e contemporaneamente lattivita ordinaria come i
controlli stradali, I'attivita di polizia giudiziaria ed altre incombenze, sono state portate a
termine senza alcun particolare problema e nei termini di legge.
Distinti saluti

IL COMANDANTE

dott. Crema Mose

(Documento firmato digitalmente)




OBIETTIVI ANNO 2019

Elenco obiettivi

Peso %
Obiettivo attivita scadenza dipartimento
Attivita formativa nell'ottica di rendere sempre
pitl interscambiabili le informazioni fra i incontri di formazione interni sulle nuove linee guida in
dipendenti del dipartimento a favore del sperimentazione per attivita temporanee di pubblico
servizio rivolto alle associazioni e alle imprese |spettacolo, successiva applicazione delle stesse e della
(parte 2-anno 2019) nuova modulistica correlata 31/12/2019 40%

Indicatori

valore atteso

numero di incontri di formazione — reperibilita
modulistica nel sito web istituzionale

Almeno 2 incontri di formazione entro I'anno — inserimento
nel sito istituzionale della nuova modulistica in
sperimentazione

RELAZIONE : La sperimentazione si & svolta con 'applicazione delle linee guida e della relativa modulistica alle manifestazioni temporanee del 2°
sem. 2019. La formazione al personale é stata fatta in 2 incontri come programmato.

Peso %
Obiettivo attivita scadenza dipartimento
Implementazione delle attivita relative al Prosecuzione iniziative di promozione del turismo in
turismo in sinergia con lo sport ed eventuale |concomitanza con eventi sportivi e verifica di fattibilita per
apertura di ufficio per informazioni ai turisti apertura di ufficio per informazioni a favore dei turisti 31/12/2019 20%
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Indicatori

valore atteso

Delibere/determine

conclusione iter amministrativo di almeno 2 delibere e 2
determine relative alla promozione turistica in occasione di
eventi sportivi; analisi e verifica della fattibilita di apertura
presso il servizio A.P. di ufficio di informazioni per i turisti

relazione su esito verifica fattibilita apertura
ufficio di informazione ai turisti

RELAZIONE: Tutti gli atti predisposti sono stati preventivamente concordati e successivamente supervisionati dalla sottoscritta. La relazione del
collega Ramon le cui conclusioni indicano la non fattibilita dell'apertura di un ufficio informazioni per i turisti € stata concordata sulla base

dell'espiernza dell'intero anno 2019.

Peso %
Obiettivo attivita scadenza dipartimento
stesura regolamento DE.CO per la valorizzazione della
Realizzazione del progetto "Ciliegia De.Co. di |ciliegia di Ponzano Veneto con il coinvolgimento dei
Ponzano Veneto" produttori locali 31/12/2019 20%

Indicatori

valore atteso

valore effettivo

% raggiungimento

Testo del regolamento DE.CO.

regolamento da sottoporre all'approvazione del Consiglio
Comunale

RELAZIONE: E' stato acquisito il regolamento regionale DE.CO. ultima versione e predisposta la deliberazione per la sua approvazione (allegati

alla presente).
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obiettivi-relazione

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2019

Settore organizzativo di riferimento:

Ufficio Ragioneria e Ufficio Tributi

Elenco obiettivi

Peso %
Obiettivo attivita scadenza dipartimento
nell'ottica di rendere sempre piu
interscambiabili le informazioni fra i settori del |incontri di formazione interni nelle materie
dipartimento (parte 2-anno 2019) inerenti 'ufficio 31/12/2019 40%

Indicatori

valore atteso

valore effettivo

% raggiungimento

numero di incontro di formazione

Almeno 2 incontri di formazione entro lI'anno

2

raggiunto

relazione:

sono stati effettuati 2 incontri di formazione con il supporto di slide; gli incontri erano relativi alla contabilita pubblica di cui al Digs
118/2011 e 267/2000 e in modo particolare sulla struttura di bilancio e relativi vincoli nonché sulla formazione del Dup, Bilancio di
previsione, rendiconto e variazioni al bilancio , con un focus sulle competenze dei vari organi e esempi pratici con l'uso del gestionale

Maggioli

Peso %
Obiettivo attivita scadenza dipartimento
iter per I'assunzione dei dipendenti previsti nel |adempimenti amministrativi ai fini delle relative
fabbisogno del personale anno 2019 assunzioni 31/12/2019 10%

Indicatori

valore atteso

valore effettivo

% raggiungimento

delibere/determine

conclusione dell'iter amministrativo

raggiunto

relazione

nel corso dell'esercizio 2019 si € provveduto a espletare n.3 avvisi di mobilita di cui 1 andata a buon fine (biblioteca); si & effettuato una
assunzione tramite attingimento da graduatoria di altro ente e ad attivare un concorso (conclusosi positivamente nel primo periodo del

2020)
Peso %
Obiettivo attivita scadenza dipartimento
verifica sulla riclassificazione delle voci di controllo, elenco casistiche e situazioni
bilancio soggette alla gestione I.V.A soggette a gestione I.V.A 31/12/2019 20%

Indicatori

valore atteso

valore effettivo

% raggiungimento

determina ed elenchi

determina di rilevazione delle poste soggette a
LV.A.

raggiunto

relazione

si é voluto effettuare una ricognizione di tute le poste di bilancio soggette ad IVA e in partticolar modo alla definizione della definizione
di un metodo di calcolo per la quantificazione dei valori soggetti a iva commerciale rientranti in situazione promiscue con usi istituzionali
(esempio l'uso delle palestre delle scuola). Alla fine del lavoro, che ha subito aggiornamenti con il variare in corso d'anno della

normativa, si € provveduto a emettere formale

determina.
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obiettivi-relazione

Peso %
Obiettivo attivita scadenza dipartimento
Elaborazione, stampa ed invio a tutti i
contribuenti delle informative IMU e TASI 2019
complete di modelli per il pagamento
Supporto ai contribuenti per il pagamento precompilati sulla base dei dati aggiornati dal
delle imposte locali Comune 31/12/2019 15%

Indicatori

valore atteso

valore effettivo

% raggiungimento

Percentuale di contribuenti a cui & stata inviata
l'informativa Imu o Tasi

95,00%

raggiunto

relazione
I'invio e stato effettuato alla totalita dei contribuenti usufruendo anche, se autorizzati dal contribuente, della trasmissione telematica a
mezzo mail
Peso %
Obiettivo attivita scadenza dipartimento
Controlli sulla regolarita dei pagamenti IMU e
Verifiche anti evasione ed elusione delle TASI e emissione accertamenti per omesso
imposte comunali versamento, infedele o omessa dichiarazione 31/12/2019 15%

Indicatori

valore atteso

valore effettivo

% raggiungimento

Verifica annualita TASI 2016-2017 e IMU 2015
2016

90,00%

raggiunto

relazione

sono stati emessi accertamenti IMU per euro 112.415,00 su previsione iniziale di euro 100.000,00 (+12.415,00) e sono stati emessi
accertamenti TASI per euro 2.302,51 su previsione iniziale di euro 1.000,00 (+1.302,51)
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