BANDO DI SELEZIONE PER LA RICERCA DI PERSONE PER LO
SVOLGIMENTO DI LAVORI OCCASIONALI DI TIPO
ACCESSORIO RETRIBUITI TRAMITE "BUONI LAVORO"

Prot. n. 4514

IL RESPONSABILE DEL 1° DIPARTIMENTO - SERVIZI ALLA PERSONA SETTORE
BIBLIOTECA, CULTURA, PUBBLICA ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 179 del 24/06/2011 con la quale I’Amministrazione
Comunale di Ponzano Veneto ha deciso di aderire all'opportunita di attivare rapporti di lavoro
occasionali di tipo accessorio con l'utilizzo dei "Buoni Lavoro" sulla base delle modalita previste
dal D.Lgs. 276/2003 e successive modificazioni;

Fatti salvi 1 casi particolari cui la suddetta deliberazione fa riferimento;
RENDE NOTO

che ¢ indetta una ricerca di lavoratori per lo svolgimento di attivita lavorative di natura occasionale,
ai sensi dell'art. 70, comma 1, lett. b) e d) del D.Igs. 10.9.2003 n.276 e successive modificazioni, da
effettuare nell'ambito di manifestazioni culturali, fieristiche o analoghe.

Per prestazioni di lavoro occasionale accessorio debbono intendersi attivita lavorative di natura
meramente occasionale, non riconducibili a tipologie contrattuali tipiche di lavoro subordinato o di
lavoro autonomo, ed accessorie rispetto ai compiti istituzionali dell'Ente.

Modalita di svolgimento delle attivita

Gli operatori (indicativamente in numero di 2, in base alle necessita delle attivita previste) dovranno
svolgere le mansioni secondo le direttive che saranno loro impartite dettagliatamente dal
Responsabile dei Servizi Culturali o da un suo delegato, con il quale opereranno in stretta
collaborazione.

Trattamento economico

Il pagamento delle prestazioni avverra attraverso Buoni Lavoro (c.d. "voucher") del valore
nominale di € 20,00 lordi ciascuno (€ 15,00 netti) ogni due ore di lavoro svolto.

Tale compenso garantisce la copertura previdenziale presso I'INPS ed assicurativa presso I'INAIL,
sono esenti da imposizione fiscale e non incidono sullo stato di disoccupato o inoccupato. Gli
importi relativi ai voucher possono essere riscossi da parte del prestatore di lavoro presso qualsiasi
ufficio postale.

Il lavoratore puo svolgere questa particolare tipologia di lavoro senza limitazione alcuna in termini
di durata e di reddito complessivo, anche con piu committenti, avendo cura unicamente di non



superare il tetto massimo di 5.000,00 euro netti ( 6.660,00 euro lordi) di compensi nel corso di
ciascun anno solare (dal 1° gennaio al 31 dicembre) nei confronti di ogni committente.

Destinatari dell'intervento

Possono presentare domanda per la selezione i cittadini inoccupati e non titolari di pensione o di
prestazioni integrative del salario o di sostegno al reddito in possesso dei seguenti requisiti:

1. avere un’eta compresa trai 18 ed 1 65 anni,
. essere residenti a Ponzano Veneto
3. possedere almeno il titolo di studio della scuola dell’obbligo, e una adeguata conoscenza
della lingua italiana;
4. godere dei diritti politici € non aver riportato condanne penali né avere provvedimenti penali
in corso;
essere fisicamente idonei all'espletamento del servizio;
6. non aver contenzioso di qualsiasi natura con il Comune di Ponzano Veneto.
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Tutti 1 requisiti sopra elencati dovranno essere posseduti alla data di scadenza del bando e debbono
sussistere anche alla data del conferimento dell'incarico allo svolgimento dell'attivita lavorativa.

Modalita di selezione

Gli incarichi saranno conferiti, in base alle esigenze dell' Amministrazione Comunale e previa
selezione, a persone in possesso dei requisiti sopra specificati e secondo una graduatoria formata da
un’apposita Commissione esaminatrice, sulla base dei seguenti criteri e punteggi:

e punti 2 per titolo di studio superiore a quello della scuola dell’obbligo;

e punti da 0 a 6 a disposizione della Commissione per la valutazione di precedenti esperienze
nell'ambito di attivita analoghe a quelle per le quali ¢ richiesta la collaborazione o per
particolari requisiti personali e professionali che prefigurino la particolare attitudine per le
mansioni richieste, cosi come autocertificati nel curriculum vitae del candidato ( si precisa
che il punteggio 6 sara assegnato al candidato che documentera maggiore esperienza o
requisiti);

e punti da 0 a 6 a disposizione della Commissione per la valutazione socio-economica riferita
al nucleo familiare del candidato come risultante dall'attestazione ISEE riferita all'anno
2013;

e punti da 0 a 9 a disposizione della Commissione esaminatrice in relazione al colloquio che
gli aspiranti saranno tenuti ad effettuare.

La graduatoria delle persone giudicate idonee sara pubblicata all’Albo Pretorio e nel sito internet
del Comune e alle persone incaricate al servizio sara inviata apposita comunicazione.

La graduatoria avra validita fino al 31/12/2015.

Si procedera, presumibilmente, al conferimento di n. 2 incarichi.

Presentazione della domanda

Le persone in possesso dei predetti requisiti che intendano richiedere il conferimento dell’incarico,
dovranno presentare domanda in carta libera, utilizzando lo schema di domanda allegato al



presente bando, indirizzata al Sig. Sindaco del Comune di Ponzano Veneto , Via G. B. Cicogna 45,
corredata degli allegati che ’interessato intenda produrre.

La domanda, unitamente a copia fotostatica del documento d'identita, dovra essere depositata presso
I’Ufticio Protocollo del Comune di Ponzano Veneto entro e non oltre le ore 12.00 del giorno
15/04/2014.

La data dei colloqui di selezione, o I’eventuale comunicazione di rinvio degli stessi, sara
pubblicata a partire dal giorno 29/04/2014 all’Albo Pretorio del Comune di Ponzano Veneto,
sul sito internet www.comune.ponzanoveneto.tv.it, ed inviata via e-mail ai candidati che
abbiano indicato I’indirizzo e-mail nella domanda di ammissione.

L’ Amministrazione Comunale si riserva di escludere le domande prive di sottoscrizione, pervenute
fuori termine, ovvero incomplete, irregolari o prive dei requisiti.

Coloro che intendano ottenere la valutazione in base alle situazioni sopra elencate devono allegare
alla domanda, anche in fotocopia, i relativi documenti:

titolo di studio
attestazione ISEE riferita ai redditi dell'anno 2013
curriculum vitae

Copia del presente Bando ¢ modulo domanda potranno essere ritirati presso la Biblioteca Comunale
di Ponzano Veneto ovvero scaricati dal sito internet www.comuneponzanoveneto.it.

Per ogni ulteriore informazione gli interessati potranno rivolgersi alla Biblioteca Comunale di
Ponzano Veneto, telefonando al n. 0422/960329 oppure inviando una mail all’indirizzo
biblioteca@comune.ponzanoveneto.tv.it.

Disposizioni finali

Si sottolinea e si evidenzia inoltre che:

L'attitudine alla prestazione verra valutata nel corso delle prime 6 ore di servizio, con riserva
di dichiarare l'inidoneita del candidato e di procedere alla sua eventuale sostituzione con
altro candidato che segue in graduatoria.

I rapporti che si verranno a costituire saranno disciplinati da specifica convenzione che
dovra essere accettata e sottoscritta prima dell’affidamento dell’incarico.

E escluso ogni rapporto dipendente con I’ Amministrazione Comunale di Ponzano Veneto.

L’ Amministrazione Comunale di Ponzano Veneto si riserva di accertare e/o verificare in
ogni momento il possesso dei requisiti psico-fisici degli incaricati e di sostituirli in ogni
momento in caso di inidoneita o rinuncia.

Che il relativo impegno di spesa verra assunto quando vi sara la disponibilita di bilancio.

Che il presente bando non ¢ in alcun modo vincolante per I'Amministrazione Comunale, che
si riserva la facolta di revocarlo in qualsiasi momento per motivi di pubblico interesse.


http://www.comuneponzanoveneto.it/

Ai sensi dell'art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003, il Comune informa che 1 dati personali,
sensibili e giudiziari inerenti i1 partecipanti e detenuti dal Comune in quanto conferiti
obbligatoriamente dagli stessi partecipanti oppure da enti terzi, vengono trattati, sia in forma
cartacea che con strumenti elettronici, per gli adempimenti previsti nel presente contratto e nelle
leggi inerenti la materia.

I partecipanti possono esercitare in ogni momento i diritti previsti dall'art. 7 del citato decreto
legislativo, nei limiti e con le modalita indicate dagli articoli 8, 9 e 10 del medesimo decreto.

Ponzano Veneto, 20/03/2014

IL CAPO DIPARTIMENTO
SERVIZI ALLA PERSONA

Dott Carlo Sessa



Al Signor SINDACO
del Comune di
31050 PONZANO VENETO (TV)

BANDO DI SELEZIONE PER LA RICERCA DI PERSONE PER LO

SVOLGIMENTO DI LAVORI OCCASIONALI DI TIPO

ACCESSORIO RETRIBUITI TRAMITE "BUONI LAVORO"

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
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CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione per lo svolgimento di lavori occasionali di tipo
accessorio retribuiti tramite “Buoni lavoro™.

A tal fine dichiara:
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di avere un'eta compresa tra i 18 e 65 anni;

di essere residente a Ponzano Veneto;

di godere dei diritti politici;

di non aver riportato condanne penali € non aver procedimenti penali in corso;

di trovarsi nella condizione di inoccupato e di non essere titolare di pensione o prestazioni
integrative del salario o di sostegno al reddito;

di essere in possesso del titolo di studio di

di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

di essere idoneo all'espletamento del servizio, impegnandosi fin d'ora a presentare certificato
medico rilasciato dal distretto sanitario del'ULSS di competenza;

di non aver contenzioso di qualsiasi natura con il Comune di Ponzano Veneto;

di essere in possesso di patente di guida cat. B in corso di validita;

di aver frequentato un corso di primo soccorso;

di aver frequentato un corso di prevenzione incendi;

di aver preso visione e di accettare le condizioni e le modalita per lo svolgimento del
servizio e 1 relativi compensi, secondo quanto indicato nel bando di selezione.

Dichiara altresi di allegare la seguente documentazione:

I
0
0

Attestazione ISEE riferita ai redditi dell'anno 2013
Curriculum vitae
Titolo di studio



0 Fotocopia documento di identita

Ponzano Veneto, FIRMA

I1 SOTLOSCITHO .vveeieiiiieciieeiietee et dichiara inoltre di autorizzare il
Comune di Ponzano Veneto al trattamento dei propri dati personali, sensibili e giudiziari, ai sensi
del decreto legislativo n. 196/2003.

Ponzano Veneto, FIRMA



