
C O M U N E  D I  
P O N Z A N O  V E N E T O

Provincia di Treviso

GIUNTA COMUNALE

Verbale di deliberazione n. 83 del 03/05/2017.

OGGETTO: APPROVAZIONE OBIETTIVI DI GESTIONE PER L'ANNO 2017

L’anno duemiladiciassette addì tre del mese di Maggio alle ore 11:30 nella Residenza Municipale, 
per determinazione del Sindaco con inviti diramati in data utile si è riunita la Giunta Comunale.
Eseguito l’appello risultano:

NOMINATIVO PRESENTI ASSENTI

BIANCHIN MONIA X

TREVISIN RENZO X

BALDO SILVIA X

TURK KATJA X

SANSON MARIO X

Il Segretario Comunale, Antonella dott.ssa Viviani, assiste alla seduta.
Il Sindaco Monia Bianchin, assume la presidenza e riconosciuta legale l’adunanza, dichiara aperta 
la seduta.
 



 
 
 

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso:
– che con delibera di C.C. n. 9 del 24.03.2017, dichiarata immediatamente eseguibile, è stato 

approvato il  Bilancio  di  previsione armonizzato 2017-2019 e nota di  aggiornamento al 
documento unico di programmazione 2017 – 2019 – D.Lgs. 118/2011;

– che con delibera di G.C. n. 61 del 29.03.2017 è stato approvato “Attribuzione capito del 
bilancio previsione 2017 – 2019 ai Responsabili/Capi Dipartimento;

Ritenuto, ad integrazione del Piano Esecutivo di Gestione, individuare con il presente atto gli 
obiettivi  di  gestione  da  assegnare  ai  Capi  Dipartimento  ed  al  personale   delle  relative  aree  ed 
approvare il Piano degli obiettivi di gestione per l'anno 2017;

Richiamati in proposito gli artt. 5 bis e 13  del Regolamento Comunale sull'ordinamento degli 
uffici e dei servizi;

Dato atto che il piano degli obiettivi rappresenta una componente del sistema di valutazione 
della performance ed è alla base del ciclo della performance unitamente agli  altri documenti  di 
programmazione previsti dalla normativa degli enti locali;

Ricordato che la valutazione della performance individuale dei Responsabili di servizio e del 
personale  riguarda,in  particolare,  il  raggiungimento  di  obiettivi  di  unità  organizzativa,  e/o 
trasversali tra unità, e/o  complessivi di ente;

Precisato:
– che il personale dipendente di questo Comune è carente rispetto alle dimensioni dell'ente in 

quanto il numero di dipendenti in servizio è di molto inferiore alla media nazionale prevista per i  
Comuni appartenenti alla stessa classe demografica;

– che  garantire  la  continuità  dei  servizi  ed  il  buon  andamento  dell'attività  amministrativa 
costituisce già un notevole impegno per il personale dipendente;

Esaminati i prospetti degli obiettivi di gestione per l'anno 2017 predisposti dai singoli Capi 
Dipartimento coordinati dal Segretario che verranno inviati anche ai componenti dell'Organismo di 
valutazione; 

Visto   il  favorevole  parere  di  regolarità  tecnica  attestante  la  regolarità  e  la  correttezza 
dell'azione amministrativa e di regolarità contabile ai sensi degli artt. 49 c. 1 e 147 bis c. 1 del 
D.Lgs. 267/2000 riportati nella presente deliberazione;

Visto l'art. 48 del d. lgs. 267/00;
 
Con  voti tutti favorevoli espressi per alzata di mano;

 D E L I B E R A 

a)  di  approvare  il  Piano  degli  obiettivi  di  gestione  per  l'anno  2017  da  assegnare  ai  Capi 
Dipartimento ed al personale dipendente delle relative aree di competenza, come da prospetti che si 
allegano al presente atto;



b) di dare atto che:
-  il  piano degli obiettivi di gestione costituisce una componente del sistema di valutazione 

della performance ed è alla base del ciclo della performance unitamente agli  altri documenti  di 
programmazione approvati  con deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  9  del  24.03.2017  con 
oggetto: “Approvazione bilancio di previsione armonizzato 2017-2019 e nota di aggiornamento al 
documento unico di programmazione 2017 – 2019 – D.Lgs. 118/2011”;

-  la valutazione della performance individuale dei Responsabili di servizio e del personale 
riguarderà non solo la prestazione professionale ma anche il raggiungimento degli obiettivi previsti 
nell'allegato Piano degli obiettivi di gestione 2017;

Di  dichiarare,  con   votazione  unanime  e  separata,  la  presente  deliberazione   immediatamente 
eseguibile ai sensi e per gli effetti dell'art.134 comma 4 del D.Lgs. 267/2000.
  
 



OGGETTO: APPROVAZIONE OBIETTIVI DI GESTIONE PER L'ANNO 2017

La deliberazione suestesa fa parte del verbale di seduta come da frontespizio, che è stato dato per  
letto ed approvato e viene sottoscritto prima della pubblicazione all'Albo Pretorio.

Il Sindaco
   Monia Bianchin 

Documento firmato digitalmente

(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.) 

Il Segretario Comunale
   Antonella dott.ssa Viviani  

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.) 


